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1. Unser Weg zur Klimaschule

Motivation und Zielsetzung der Schule

Auch wenn Nachhaltigkeit, Klimagerechtigkeit oder Bewahrung der natiirlichen Lebensgrundlagen
bisher nicht explizit im Leitbild der Schule beschrieben werden, ist diese Grundiiberzeugung am BBZ
Mdinnerstadt splrbar.

Schultrager, Schulleitung, Kollegium und Mitarbeiter/innen sind sich der negativen Auswirkungen
eines weiteren Anstiegs des CO2-Verbrauchs sehr bewusst und waren auch in der Vergangenheit
schon aktiv und aufgeschlossen fir klimafreundliche Manahmen und Aktionen.
So legten beispielsweise die Schultrager (Landkreis Bad Kissingen und Caritas Schulen gGmbH) beim
Neubau des Gebadudes groRes Augenmerk auf eine energetisch optimierte Gestaltung von Warme-,
Luftungs- und Beleuchtungstechnik, es gab schon Teamtage (ein oder mehrere Klassen mit einem
e 4 L W Team von Lehrkraften, die sich vertieft einen ganzen
bl - I Tag mit einem bestimmten Thema befassen) zu
Umweltthemen, klassenlibergreifend einen Projekttag
. ,Klimawandel und Umweltschutz“ am 10.05.2019
. (Foto), eine intensive Zusammenarbeit mit der
.~ Umweltbildungsstatte Oberelsbach, ein
Schulgartenprojekt am alten Schulstandort oder eine
rege Teilnahme von Kolleg/innen an Fortbildungen zum
Thema Umwelterziehung.

Ein Teil der Schiler/innen beschaftigt sich engagiert mit Fragen des Umweltschutzes, insgesamt ist
die Schiilerschaft dafiir sehr aufgeschlossen und erreichbar und bereit, aktiv mitzuarbeiten.

Als Kompetenzzentrum fiir soziale Berufe sehen wir die Chance, dass ein bei den Schiilerinnen und
Schilern entwickelter Nachhaltigkeitsgedanke und entsprechende Kompetenzen in diesem Bereich
in die jeweiligen Praxis- bzw. spateren Arbeitsstellen weitergetragen wird
(Multiplikatorenfunktion).

Als Zielsetzung unserer Schule kann man grob festhalten:
e Weitere Senkung des CO2-AusstolRes unseres Schulbetriebs
e Sensibilisierung fiir die Klimaproblematik
e Erwerb von Wissen und Kompetenzen, um angemessen handeln zu kénnen

Um diese Ziele erreichen zu kénnen, sind die zusatzlichen Ressourcen, die personelle Begleitung

und der Austausch, die Struktur und die erhaltlichen Materialien der Klimaschule Bayern fiir uns
sehr hilfreich.
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Wie gut das Projekt Klimaschule und unsere Schule tatsachlich zusammenpassen, wird klar, wenn

man die beschriebenen Voraussetzungen laut Klimaschule Bayern der Schulwirklichkeit am BBZ
Minnerstadt gegenliberstellt:

Voraussetzungen

Schulwirklichkeit

Ein Schulentwicklungsprozess ist notwendig,
der Klimaschutz und Nachhaltigkeit zu einem
Leitgedanken im Schulleben macht.

Am BBZ gibt es seit vielen Jahren eine sehr
lebendige Schulentwicklung, die auf allen
Ebenen stattfindet. Es gab eine grole
Bereitschaft, , Klimaschule” zu einem der
aktuellen Schwerpunkte zu machen.

Den Schilerinnen und Schiilern miissen das
notwendige Wissen und die (Handlungs-)
Kompetenzen vermittelt werden sowie durch
Sensibilisierung die Bereitschaft entwickeln,
damit diese selbst aktiv werden und einen
Klimaschutzbeitrag leisten kdnnen.

Eine Reihe von Fachern in allen Schularten
enthalten 6kologisch relevante Inhalte;
Kompetenzorientierung spielt in allen neuen
Lehrplanen eine groRe Rolle. Die Sensibilitat
der Schiilerinnen und Schiiler zeigt sich in
vielen Handlungen, Vorschlagen, Klassen-
und Einzelgesprachen sehr deutlich.

Durch einen klimaneutralen Schulbetrieb
werden Schulen zu einem wichtigen Vorbild
fiir die Schilerinnen und Schiiler sowie in der
Gesellschaft.

Wir arbeiten in einem fast neuen Schulhaus,
das mit hocheffektiver Warmedammung und
modernster energiesparender
Gebdudetechnik ausgestattet ist. Wenn in

nachster Zukunft auch noch die PV-Anlage
erheblich erweitert wird, konnte die
Klimaneutralitat in greifbare Nahe riicken.

Unsere Schulrealitat birgt jedoch auch Erschwernisse und Herausforderungen fiir die Klimaarbeit:

e Wir versammeln sechs berufliche Schulen unter einem Dach — mit sehr unterschiedlicher
Aufteilung von Schul- und Praxiszeiten, was eine gemeinsame Terminfindung erheblich
erschwert.

e Unsere Schiilerinnen und Schiiler absolvieren ihre Ausbildung in zwei oder drei Jahren —d.h.
jedes Jahr wechselt ein Grof3teil der Schiilerschaft, damit ist eine kontinuierliche Arbeit
entsprechend aufwandiger (erreicht aber mehr Menschen).

e Durch unseren Uberdurchschnittlich grofSen Einzugsbereich ist schon fiir den normalen
Schulbetrieb eine hohe Mobilitat erforderlich, die nur in Teilen sinnvoll mit dem
Offentlichen Personennahverkehr zu bewiltigen ist — somit ist es mit einem einfachen
,Umsteigen” nicht getan.

Diese Herausforderungen nehmen wir bewusst wahr und gehen diese gemeinsam konstruktiv an.

Beschliisse der Schulgremien

Am 09.03.2022 beschlossen Schultrager und Schulleitung im gegenseitigen Austausch, das Projekt
in Augenschein zu nehmen. Im weiteren Verlauf des Schuljahres 2021/22 stimmten erweiterte
Schulleitung und Mitarbeiterkonferenz dem Projekt zu. Von der Koordinierungsgruppe
Schulentwicklung wurde ,,BBZ auf dem Weg zur Klimaschule” dann als Schwerpunkt der
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Schulentwicklung zunachst fir das Schuljahr 2022/23 und im darauffolgenden Jahr auch 2023/24
festgelegt.

Auf den Aushang der Schulleitung am Schwarzen Brett im Lehrerzimmer zu Beginn des Schuljahres
2022/23 meldeten sich acht Personen zur Mitarbeit an diesem Projekt. Die konstituierende Sitzung
des ,,Qualitatszirkels Klimaschule” fand am 28.10.2022 statt.

In der Padagogischen Gesamtkonferenz am 16.11.2022 stellte der Qualitatszirkel Klimaschule das
Projekt ausfuhrlich vor, die Gesamtkonferenz beschloss einstimmig, das Projekt durchzufiihren
sowie dem Qualitatszirkel die Legitimation zur Durchflihrung zu erteilen und ihn dabei zu
unterstitzen.

In der Auftaktveranstaltung am 26.05.2023, an deren Vorbereitung bereits etliche Schiiler/innen
und Studierende mitwirkten, wurde die Zustimmung der gesamten Schiilerschaft eingeholt. In der
Lehrerkonferenz 22. April 2024 wurde die Zustimmung zum Klimaschutzplan durch einen
Konferenzbeschluss erteilt. Der Klimaschutzplan wurde auch von der Konferenz der
Klimabotschaftern am 30.04.24 bestatigt.

Prozess bis zur Bewerbung als Klimaschule

Mit (v.l.) Beatrix Schnds, Jenny May, Raimund Weigand,
Melanie GeRner, Volker Morper, Nadine Hausler, Claus
. Berger und Mareike Metz haben sich schon bald nach

& einem entsprechenden Aushang am ,,Schwarzen Brett”
" sieben Lehrkrafte aus allen BBZ-Schularten und der

| Hausmeister zusammengefunden. Acht Personen mit
unterschiedlichen Erfahrungen und individuell
verschiedenen Beweggriinden, aber der gemeinsamen

: Uberzeugung, dass es hochste Zeit dafiir ist, die

i Klimaerhitzung einzudammen. Und dass das Angebot der
»Klimaschule Bayern“ eine sehr passende Gelegenheit ist, dies am BBZ zu tun.

Was haben wir bisher gemacht?

e Teilnahme an bayerischen Vernetzungstreffen 2022 und 2023 der sich bewerbenden und bereits
teilnehmenden Schulen

e Vorstellung unserer Arbeit am ,Pddagogischen Tag” (16.11.2022), wir erhielten damit Auftrag
und Unterstlitzungszusage durch das gesamte Kollegium

e Umfangreiche CO;-Bilanzberechnung in acht Handlungsfeldern (arbeitsteilig)

e Vorstellung und Diskussion des Projekts Klimaschule und unserer bisherigen Arbeit in allen
Klassen (Schuljahr 2022/23) bzw. allen neuen Klassen (Schuljahr 2023/24)

e Mobilitdtsabfrage bei Schilerinnen und Schiilern sowie Kolleginnen und Kollegen

e Austausch in Konferenzen wie Leitungsrunde, Mitarbeiterkonferenz, Koordinierungsgruppe

e Berechnung und Darstellung des CO,-FuRRabdrucks (verschiedene Bereiche)
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e Teilnahme des Arbeitskreises an der Fortbildung ,,Digitale Medien und Bildung fiir nachhaltige
Entwicklung” (15.05.2023)

e Vernetzung mit Klimaschutzmanagern der Stadt und des Landkreises

e Vorbereitung, Durchfiihrung (26.05.2023) und Auswertung der Auftaktveranstaltung

e ,Klima-Challenge” mit allen Nichtabschlussklassen, bei dem Projektentwiirfe entwickelt und
dokumentiert wurden

e Abstimmung lber die Projekte in allen Klassen tber , padlet” (September 2023)

e Schaffung von Strukturen zur arbeitsteiligen Weiterarbeit (Arbeitskreise, Klimabotschafter)

e Erarbeitung, Vorstellung, Beschluss und Veroffentlichung des Klimaschutzplans in ausgewahlten
Handlungsfeldern (2023/2024)

e Fertigstellung und Einreichung der Teilnahmeunterlagen zum 30.04.2024

e Einrichtung einer Konferenz der Klimabotschafter/innen (1. Sitzung 30.04.24)

e Regelmalige Treffen des QZ Klimaschule (bisher 17mal)

Auftaktveranstaltung

| Y . b o= 3 =
Die Auftaktveranstaltung fand am 26. Mai 2023 (wegen des begrenzten Platzes in unserer Aula in
zwei Durchgangen) statt. Vorbereitet und durchgefiihrt wurde sie vom Qualitatszirkel
Klimaschule gemeinsam mit Studierenden sowie Schiilerinnen und Schiilern.

Nach einem sehr anregenden Einstieg durch ein Rollenspiel der Theatergruppe der
Fachakademie diskutierten die Klassen zunachst intern wichtige Fragestellungen und
Handlungsmoglichkeiten.

Der digitalen Prasentation der Beitrage im Plenum folgte dann die Vorstellung des im Vorfeld
differenziert erhobenen und berechneten dkologischen FuRabdrucks der Schule.

Wahrend die CO2-Emissionen durch
o Enla2st Faktoren wie Strom und Warme sich
@ cribngsat nur als kleine Zehen zeigten, machten
erwartungsgemal’ die durch die
e "™ Mobilitit von Lehrkraften,
Schiler/innen und Studierenden
verursachten Emissionen in der
Darstellung den GroRteil der Fullsohle

Digitalisierung aus.

Unser CO,- FuBabdruck , Aoat

Wasser 0,5t

Mobilitat

Strom
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Wie die Teilnehmer/innen ihren eigenen Stand beim Thema Klima sehen, konnten sie durch ihre
Positionierung im Pausenhof darstellen, bevor sie zum Abschluss der Veranstaltung die Worte ,KLIMA +
BBZ" formten.

Vorstellung des Projektteams

Das Projektteam (,,Qualitatszirkel”) Klimaschule besteht seit dem 28.10.1022 aus sieben
Lehrkraften und dem Hausmeister. Alle Mitglieder haben sich freiwillig auf einen Aushang hin
gemeldet, aktuell hat eine weitere Lehrkraft angefragt und wird ab der nachsten Sitzung die
Runde bereichern. Die Lehrkrafte unterrichten in allen unseren sechs Schularten. Da ein
wesentliches Ziel unserer Arbeit die Schiilerbeteiligung ist, haben wir nach der ersten Phase der
Konstituierung und des Bekanntmachens fast alle Sitzungen 6ffentlich durchgefiihrt und
Schiler/innen durch Aushang und Durchsagen bzw. per Mail eingeladen. Die Beteiligung war
wechselnd; an manchen Sitzungen recht hoch, an anderen eher gering. Einige Schiiler/innen
kamen relativ kontinuierlich.

Das Team hat einen Sprecher und eine Sprecherin gewahlt, der grofSte Teil der Arbeit wurde
zusammen in bisher 17 Sitzungen von der Gruppe gemeinsam erbracht, bei der CO2-Bilanzierung
und bei der konkreten Projektplanung wurde sie arbeitsteilig durchgefiihrt. In der Mehrzahl der
Sitzungen haben Schilerinnen und Schiiler sowie Studierende mitgearbeitet.
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Darstellung ausgewadhlter Klimaschutzprojekte
(Durchfihrung bis zum Zeitpunkt der Bewerbung abgeschlossen)

Trinkwasserspender

Im Dezember 2023 wurde in der Cafeteria ein
Trinkwasserspender installiert. An diesem kann
frisches Wasser mit dem individuell gewlinschten MaR
an Soda und in beliebiger Menge in mitgebrachte
Flaschen oder Becher abgefiillt werden. Gegeniiber
dem Kauf von Mineralwasser in den Ublichen
Plastikflaschen ergibt sich eine erhebliche Reduktion
von Mill und eine erhebliche Ressourcenschonung.
Augenscheinlich wird der Trinkwasserspender bei
Schiller- und Lehrerschaft recht gut angenommen.

Wairme/Frischluft/Strom

Auf diesem Gebiet liegen mit der Ausstattung des Neubaus optimale technische Voraussetzungen
(z.B. Uberwachungs- und Steuerungsméglichkeiten) vor. Um diese zu nutzen und umzusetzen, ist
jedoch auch ein sensibles und angepasstes Bedienungs- und Nutzungsverhalten notwendig.

Um Einsparungen zu erzielen, erfordern beispielsweise unterschiedliche Temperatureinstellungen
von Gang und Klassenzimmer, dass die Turen der Klassenzimmer grundsatzlich geschlossen
gehalten werden, was fiir die meisten Schiilerinnen und Schiilern ungewohnt ist.

Wir haben das groRe Gliick, dass der Hausmeister der Schule auf diesem Gebiet sehr versiert und
engagiert ist, und zudem durch seine Mitarbeit im Klimazirkel in den Prozess hervorragend
eingebunden. Dadurch und durch den direkten Kontakt und Unterstlitzung durch die Schulleitung
sind viele wirksame Veranderungen auf kurzem Wege moéglich.

So sind viele MaRnahmen beziiglich Warme, Frischluft und Strom bereits abgeschlossen, kénnen
aber bei Bedarf schnell weiter angepasst werden.
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2. Der CO,-FuBabdruck

Ablauf der CO;-Bilanzierung

»  Wie viele Personen wurden im Mobilitdtssektor befragt?
Befragt wurden alle 616 Schiilerinnen und Schiiler (Ricklauf 410 Antworten), auBerdem 80 Kollegen
(Ricklauf 65 Antworten) sowie die Verwaltung bzw. die Klassenleitungen beziiglich der Ein- und
Mehrtagesfahrten.

»  Wie wurden die Aufgaben im Projektteam verteilt?
Die Aufteilung erfolgte nach Handlungsfeldern/Bereichen; Die Arbeiten und die Ergebnisse wurden
regelmalig in den QZ-Sitzungen dargestellt und diskutiert.

»  Wie wurden die Ergebnisse an die Schulfamilie, insbesondere an die Schiilerinnen und Schiler
weitergegeben?
Der CO2-FuRabdruck wurde bei der Auftaktveranstaltung und in der Lehrerkonferenz vorgestellt und
besprochen; die Ergebnisse stehen in gedruckter Form in einem Ordner sowie auf dem ,,Schwarzen
Brett” bereit. Den Schilerinnen und Schilern aller im Schuljahr 2023/2024 neuen Klassen wurde von
Mitgliedern des Qualitatszirkels personlich in diesen Klassen ein Gesamtiberblick Gber unsere Arbeit
und die Ergebnisse gegeben.
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Zusammenfassung der CO2-Bilanz

Die vorliegende Treibhausgasbilanz wurde mithilfe des CO»-Rechners fiir Schulen des bayerischen
Staatsministeriums flr Unterricht und Kultus erstellt. Die Ergebnisse sollen dazu dienen, Emissionsquellen zu
identifizieren sowie deren Hohe und Entwicklung einzuschatzen.

Kennzahlen der Schule

Anzahl der Schilerinnen und Schiiler:

Anzahl der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter:
Gesamtemissionen pro Kopf und Jahr:
Strombedarf pro Kopf und Jahr:

Strombedarf pro m? und Jahr:

Endenergieverbrauch
Strom

) 4

0 100 200 300 400

500 600 700 800

616

80

0,8 t CO,-Aquivalente
234,1 kWh

14,9 kWh

900 =1000 kwWh/(m?-a)
A

Vergleichswert dieser Gebdudekategorie

Wirmebedarf pro m? und Jahr:

Endenergieverbrauch
Warme

4

0 100 200 300 400

500 600 700 800 900

37,5 kWh

=1000 kwh/(m?2:a)
A

Vergleichswert dieser Gebaudekategorie

Die Treibhausgasemissionen im Uberblick

Die Treibhausgas-Emissionen der Schule lagen im Berichtsjahr 2021 bei ca. 577 t CO,-Aquivalenten. Das entspricht

etwa 0,8 t CO,-Aquivalenten pro Person.
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Tabellarischer Uberblick iiber die Treibhausgasemissionen im Jahr 2021

Kategorie Bereich THG-Emissionen Anteil an den
in Tonnen CO2-Aquiv. Gesamtemissionen
Restmill 0,1 0,0%
Abfall
Papiermdill 0,2 0,0 %
Neuanschaffung Laptops 22,7 3,9%
Neuanschaffung Tablets 23,6 4,1%
Digitalisierung Neuanschaffung Desktop-PCs 31,9 55%
Neuanschaffung PC-Monitore 8,1 1,4%
Internetdatenvolumen
Kopierpapier 1,9 0,3%
Einkauf Toilettenpapier 0,7 0,1%
Papierhandtiicher 0,0 0,0 %
Mensa 0,5 0,1%
Erndhrung Schulverkauf 2,2 0,4 %
Getranke 2,7 0,5%
Schilermobilitat 308,6 53,4%
Mitarbeitermobilitat 66,3 11,5%
Mobilitat Fortbildungen und Dienstreisen 1,9 0,3%
Schilerfahrten eintagig 3,0 0,5%
Schilerfahrten mehrtagig 3,5 0,6 %
Netzbezug 71,4 12,4 %
Eigenstromverbrauch Photovoltaik
Strom
Stromerzeugung BHKW
Eigenstromverbrauch Wasserkraft
Heizung allgemein 27,6 4,8 %
Waiarme Heizung BHKW
Klimaanlage
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Solarthermie

Frischwasser 0,5 0,1%
Wasser

Regenwassernutzung
THG-Gesamtemissionen 577,4

Welche Schliisse lassen sich aus dem CO;-FuRabdruck ableiten?

Der duBerst hohe Anteil der Mobilitat ist beeindruckend, kommt aber angesichts der geografischen Lage
der Schule nicht ganzlich Gberraschend. Im Einzelnen:

Warme/Strom: an 3. und 4. Stelle, erwartungsgemal (wg. Neubau) eher maRvolle CO2-Emissionen. Zum
jetzigen Zeitpunkt miissten schon einzelne MalRnahmen greifen, Einsparungen kénnen durch weitere
Optimierung des Umgangs mit Heizung, Liftung und elektrischen Geraten erzielt werden, Umbauten oder
Neuanschaffungen scheinen nicht notwendig. Bei Erweiterung der Photovoltaik-Anlage wird sich in diesem
Sektor ein vollig neues Bild zeigen.

Digital: die dargestellten hohen Emissionen resultieren aus der Neuanschaffung vieler Gerate (v.a. Tablets
und Laptops); aussagekraftiger waren die Resultate hier, wenn sie sich auf den gesamten Nutzungsdauer
der Gerate beziehen wiirden.

Mobilitdt: sehr hoch (beinahe gesamte Fullsohle!); dies war erwartbar, da das Einzugsgebiet der Schule
recht grold ist (zwei Flachenlandkreise); Bus- und Zugverbindungen sind z.T. umstadndlich und langwierig,
Schiilerinnen und Schiiler nutzen, sobald sie kénnen, Privat-PKW; haufig in Mitfahrgemeinschaften;

> um substantielle Einsparungen zu erzielen, muss dieses Handlungsfeld angegangen werden, es bietet sich
v.a. die Forderung Mitfahrgemeinschaften an

Erndhrung: vegetarische Kost wird angeboten; insgesamt bestehen nur begrenzte Einflussmoglichkeiten
auf Caterer; Schilerinnen und Schiiler gehen oft auswarts essen; Die Zahlen sind hier also wenig
aussagekraftig, da ein auswartiger Einkauf von Essen zwar die Bilanz des BBZ senken wiirde, aber
Okologisch keinen Vorteil bringt.

Abfall: Eher geringer Anteil am festgestellten CO2-Ausstol$, dennoch ist es weiterhin wichtig, eine
vernlinftige Trennung bzw. Vermeidung oder Wiederverwertung sicherzustellen.

Insgesamt: Es gibt Einsparpotential in allen Bereichen, bei weitem am deutlichsten in den Bereichen
Warme, Strom und vor allem Mobilitat.
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3. MaRnahmen des Klimaschutzplans

Welche Handlungsfelder werden ausgewahlit?

Es wurden die Handlungsfelder

o Abfall,
e Kommunikation und Vernetzung,
e Mobilitat,
e Strom und
e Warme
ausgewahlt.
g X
Uberblick Klimaschutzplan
0
Anzahl der umgesetzen MalRnahmen
6
Anzahl der in Umsetzung befindlichen
MaRnahmen
Anzahl der zukiinftig geplanten MaRBnahmen
d 22
® Anzahl der nicht umsetzbaren Manahmen
e o
a B
Anzahl aller MaRnahmen im Klimaschutzplan 37
Anzahl der umgesetzen MaRBnahmen 22
Anzahl der in Umsetzung befindlichen MaRnahmen 9
Anzahl der zukiinftig geplanten MaRnahmen 6
Anzahl der nicht umsetzbaren MaRnahmen _
N J

Da wir keine Grundlage fir eine seridse Einschatzung der CO2-Einsparung haben, haben wir die (leere) Tabelle
,Ubersicht der CO2-Minderungsziele laut Klimaschutzplan“ hier nicht aufgefiihrt.
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a. Handlungsfeld Abfall

MaRnahme

Beschreibung der MaRnahme

Schlissel-
projekt

Start der
WY EIEIuE

NEW

Verant-
wortlich

Akteure fir die
Umsetzung

Geplante CO2-Reduktion

Mulltrennungssystem

Beschriftung der Miilleimer;

2025 2028 2032

optimieren, . . Klasse 11e,
AF1 Sensibilisierung zur "Anleltung 2ur ko_rrfe.kt.en Ja Jan 24 n Um§etzung Bea Schnds, Klimabotschafter,
Milltrennung, Sensibilisierung (Mitte) Qz -
(korrekten) L. Lehrkrafte
. und Motivierung
Maulltrennung
Strategisch glinstig aufgestellte
Behalter zur Sammlung von
Pfandflaschen (die sich vorher
an;:r:(re:ell(’clzzse\Ar:illn;r:ﬁeIZinosk In Umsetzun Klasse 10c, FA
I\ Pfandflaschenriickgabe . - Nein Mrz 24 & claus Berger Unterstufe,
keine Flaschenriickgabe mehr (Anfang) .
e Klimabotschafter
moglich ist); System zur
Riickgabe mit sinnvoller
Verwendung des erzielten
Erloses
AF3 Challenge "Rfmma Umweltsduberungsaktion mit Nein 24/25 zukl'jnft_iger Jenny May teilnehmende
damma Klassen Termin Klassen
Wachstlicher werden in der
. B ir Erna
AF4 Wachstucher erufsfachschule fiir Erndhrung Nein 2020 umgesetzt Heidi Then Klasse 12a
herstellen und Versorgung hergestellt und

verwendet
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Information der neuen | Zum Schuljahresbeginn werden Arbeitsgruppe
. . N Lo . aus QZ-
Klassen tber die neuen Klassen tber das . zukunftiger Melanie o
. . Nein 24/25 . Mitgliedern und
Mulltrennungssystem Milltrennungssystem des Termin GeRner, QZ .
. o — . weiteren
(Unterrichtseinheit) Landkreises informiert. ..
Lehrkraften
Summen 0 kg 0 kg 0 kg
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Gemeinsam handeln. Jetzt.

b. Handlungsfeld Kommunikation und Vernetzung

U . Geplante CO2-Reduktion
Nr. MaRnahme Beschreibung der MaRnahme Schlu.ssel- Sl Status Verar.1t- Akteure fir die
projekt | MaBnahme wortlich Umsetzung bis bis bis
2025 2028 2032

Alle Klassen samtlicher
Schularten am BBZ wurden
Klassenbesuche . n:nndestens elnm'a.l.vorl Nein Okt 23
Mitgliedern des Qualitatszirkels
zur Vorstellung und Diskussion

der Arbeit besucht

Alle Mitglieder
QZ Klimaschule derQZ
Klimaschule

Ein Mitglied des QZ stellte auf Claus Berger in

Vorstellung bei verschiedenen Anleitertreffen . Zusammenarbeit | Mitglieder des
V2 Anleitertreffen die Arbeit an der "Klimaschule" Nein 07.11.2023 mit Qz
vor. Fachbetreuungen
Auf einer Stellwand im
Gestaltung einer Eingangsbereich wird i
KV3 Stellwand im dauerhaft und aktuell mit Nein 28.03.2024 Claus Berger Mltgllgdzer des
Eingangsbereich Plakaten der Stand der
Klimaschule dargestellt.
e e
QS Auftaktveranstaltung - n Ja 26.05.2023 QZ Klimaschule der QZ
Projekt "Klimaschule .
Klimaschule
vorgestellt.

Schulinterne Fortbildung mit
externen Referenten zum
Thema "Digitale Werkzeuge Nein 15.05.2023
zum Thema Umweltschutz" fir
LK und Schiler des BBZ

Bildungsveransstaltung

K
externer Anbieter

Volker Morper Volker Morper

_
u1
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Darstellung des

Ziele, Mitarbeitende im
Qualitatszirkel, bisherige und

Klimaschutzgedanken
in Leitbild und
Regelwerk

Leitbild der Schule, das "Regel-
und Normenwerk" und ggf. die
Hausordnung erganzt

Projektes auf der aktuelle Arbeit werden auf Nein 01.02.2024
Homepage einer Seite der Homepage
vorgestellt
Wahl von Verankerung des Themas Nein 01.03.2024
Klimabotschaftern Klimaschutz im Schulalltag;
Verstetigung der
Schilermitarbeit
Vernetzung in Arbeit und Anliegen der Ja Schuljahr
Schulgremien auf allen Klimaschule werden in der 22/23
Ebenen Koordinierungsgruppe,
Leitungsrunde,
Mitarbeiterkonferenz, Teil- und
Fachkonferenzen sowie
Forderverein eingebracht
Vernetzung mit Zusammenarbeit und Nein Schuljahr
externen Partnern Austausch mit anderen 22/23
Klimaschulbewerbern und
kommunalen
Klimaschutzbeauftragten
Aktionstag "Klima- Erarbeitung von Nein 26.07.2024
Challenge" Projektvorschlagen in den
Klassen am Aktionstag
Zusammenarbeit Schnittstelle zum Nein April 24
zwischen QZ, SMV und | Ideenaustausch und Planung
Klimabotschaftern von Aktionen
Einbringen von In der Schulfamilie wird das Ja Februar 24
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Claus Berger

Claus Berger

Melanie GeRner,
Claus Berger

Melanie Gelner,
Claus Berger,
Klassenleitungen

Alle Mitglieder
des QZ
Klimaschule

Alle Mitglieder
des QZ
Klimaschule

Melanie GeRner,
Jenny May, Claus

Melanie GeRner,
Jenny May, Claus

Berger Berger
Alle Mitglieder Alle Mitglieder
des QZ des QZ
Klimaschule Klimaschule
SMV, SMV,
Klimabotschafter, | Klimabotschafter,
Qz Qz

Alle Mitglieder SL, LK und
des QZ Schiilerlnnen
Klimaschule,
Schulleitung
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c. Handlungsfeld Mobilitat

MaRnahme

Beschreibung der MalRnahme

Anschaffung einer APP zur

Schlissel-
projekt

Start der

MaRnahme

NEW

Verant-wortlich

Akteure fir die
Umsetzung

e

Geplante CO2-Reduktion

bis

2025

bis

2028

bis
2032

Wettbewerb der BBZ-
Schularten und Klassen.

Summen

MO1 "Mitfahr-APP" Bl!dung von Ja Sep 24 In Umsetzung Melanie Gessner QZ.' SCh,l,J”eltuﬁ,g'
Fahrgemeinschaften zu/von (Anfang) Firma "twogo
der Schule
Einrichtung einer tiberdachten .
Fahrradabstellanlage direkt vor Schulleitung,
MO2 Fahrradstander .g ) Nein Mrz 21 umgesetzt Schultrager Architekt, Trager,
der Schule (praktisch und mit Bauunternehmen
Aufforderungscharakter)
Forderung der Mobilitat
e (Fahrradparcours und evtl. . Ende zukiinftiger Qz,
MO3 Mobilitatst . N . . Z, LK, S
obilitatstag Bewegungsiibungen) "Fit for en 2024/2025 Termin Klimabotschafter Q
Future"
Klassenfahrten i.d.R. Klassenfahrten werden wenn "schon
MO4 mit 6ffentlichen moglich mit dem Zug Nein . " umgesetzt alle SL, LK
. i immer
Verkehrsmitteln durchgefiihrt
Im Zeitraum vom 24.06.24 bis
14.07.24 sollen moglichst viele
Teilnahme am Fahrten bzw. Kilometer mit
| . w 7
Stadtradel- dem Fahrrad zuriickgelegt Nein 24.06.2024 | tJAmn:aert]zm;ng Nacclj;:(; :::Js;(rer, KIimaontslchafter
Wettbewerb werden. Ansprechender & &

0 kg

0 kg

0 kg
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Gemeinsam handeln. Jetzt.
d. Handlungsfeld Strom

Automatisches

Beschreibung der MafRnahme

Die Digitale Tafeln werden
automatisch nach

Schlussel-
projekt

Start der
MaRnahme

Verant-

NEWT :
wortlich

Qz,

Akteure fur die
Umsetzung

GeplanteCO2-Reduktion

bis bis bis
2025 2028 2032

Her'ur\terfahren der Unterrichtsende Ja Sep 21 Hausmeister Hausmeister
digitalen Tafeln
heruntergefahren
. Die Helligkeit der
Energiesparende Klassenzimmerbelauchtun Hausmeister
ST2 Einstellung der . . 8 Nein 2024 . ! Hausmeister
wird auf das notwendige Maf} Schulleitung
Beleuchtung .
beschrankt.
Errichtung einer kleinen, . . .
- - Senkrechte PV-Anlage Nein 2020 Trager Fachfirma
senkrechten PV-Anlage
- Auf dem Schuldach wird eine
ol CroBfldchige Dach-Py- groRflichige PV-Anlage Ja 2024/2025 | ' Umsetzung Triger Fachfirma
Anlage - (Anfang)
errichtet
In den Gangen und in
Bewegungsmelder im verschiedenen Raumen wurden
ST5 gung Bewegungsmelder installiert. Nein 2020 Trager Fachfirma

Schulgebiude

So wird das Licht bei Bedarf
automatisch eingeschaltet.
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In Klassenzimmern wird die
Beleuchtung abgeschaltet bei Nein
fehlenden Bewegungen

Prasenzmelder in
Klassenzimmern

2020

umgesetzt

Trager

Fachfirma
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e. Handlungsfeld Warme

MaRnahme

Liftungskonzept

Beschreibung der MalRnahme

Einbau einer Liftungsanlae mit
Warmerickgewinnung

Schlissel-

projekt

Nein

Start der
MaRnahme

2020

Verant-

NEWT .
wortlich

Trager

WA2

Reduzierung der

Die Temperatur in den Gangen

Akteure fir die
Umsetzung

Hausmeister

2025

Geplante CO2-Reduktion

bis bis
2028 2032

Hausmeister

Hausmeister

Fachfirma

Hausmeister

Lerhrkréfte,
Schiler

Gangtemperatur ist um 2 Grad niedriger
Gebdudecheck durch
WA3 externe Blower-Door-Test Nein 2020 Trager
Energieberatung
Thermometer in
Wia ' Optlmalg Klafsen2|mmern z.ur Ia 2020 Trager
Heizungsregulierung Rickmeldung mit
Datenfixierung
WAS Stos?sluffen statt Zur Luftung werden:alle Fenster Nein 23/24 In Um§etzung Lerhrkrifte
KipplUftung auf einmal gedffnet (Mitte)
WA6 Pulli-Freitag Friiherer Wochenendbetrieb Nein Sep 21 Hausmeister

der Liftungsanlage

Hausmeister
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4. Ausblick

Was sind die nachsten Schritte?

e Die Einfiihrung und Erprobung der Mitfahr-APP. Nachdem die
Auswahl der APP erfolgt und die Finanzierung gesichert ist, muss
der Vertrag in trockene Tlcher gebracht werden, damit die ersten
VorbereitungsmalRinahmen eingeleitet werden kdnnen. Mit
Schuljahresbeginn 2024/2025 erfolgt der Start fur alle
Schiilerinnen, Schiler und Lehrkrafte.

e Beim Thema Abfall ist beabsichtigt, einen Baustein ,Mulltrennung“

fur das Programm der Einfihrungswoche zu entwickeln. N

e Am Tag der Abgabe des Klimaschutzplanes findet die konstituierende Sitzung der
Klimabotschafter-Gruppe statt. Von der Einrichtung der Klimabotschafter
versprechen wir uns eine Starkung der dauerhaften Schilerbeteiligung und
Partizipation und ein kontinuierliches mehrgleisiges Arbeiten. Die
Informationsweitergabe wird erleichtert und kanalisiert.

e Der Klimaschutz soll im Leitbild der Schule verankert werden. Die Diskussion dartiber
und die geeignete Formulierung flihrt zu einer Auseinandersetzung mit dem Thema
und kann (hoffentlich) damit eine hohere Identifikation erzeugen.

Weitere geplante MaBnahmen:

Evaluierung der Arbeit und durchgefiihrten MalRnahmen bzw. Verdanderungen
Verstarkung der Offentlichkeitsarbeit

Verstetigung des Klimaarbeit-Prozesses durch geeignete Weitergabe an neue Klassen
(feste Programmpunkte im Jahresablauf der Schule)

Rahmen fir Diskussionen rund um Umweltthemen innerhalb der Klassen und auch
klassenlbergreifend bieten; kritischen Schiilerfragen konstruktiv begegnen
Bestimmte Projekte und Aktionen innerhalb der Schule (siehe Klimaschutzplan)
Engere Zusammenarbeit mit Praxisstellen

Einrichtung einer Materialborse mit Literatur, Unterrichtsinhalte und ggf.
Unterrichtseinheiten, Ideenpool fiir umweltbezogene Themen

Ausbau von Projekten des Fachbereichs Erndhrung und Versorgung (regionale/saisonale
Angebote)

Welche Schwerpunkte sollen in den ndchsten Jahren gesetzt werden?

Verstetigung und Erweiterung der Schiilerbeteiligung (z.B. Klimabotschafter)

regelmaRige klasseniibergreifende Aktionen (z.B. letzte Schulwoche, Baustein fiir die
Einfihrungswoche, , Challenges” wie , Stadtradeln®)

Arbeit an Einstellung, Bewusstsein und Wissen

Hohes Mal§ an Kommunikation und Vernetzung.
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Wichtig ist uns, dass unsere gemeinsame Arbeit kein ,,Strohfeuer” ist, sondern nachhaltig wirkt.
Unser grolRes Anliegen ist es, auch und gerade nach der angestrebten Verleihung eines Glitesiegels
,Klimaschule” am Thema kontinuierlich dranzubleiben und uns stetig weiterzuentwickeln.

Wir haben zwei Projekte in der ,,Pipeline”, mit der wir unsere CO2-Bilanz entscheidend verbessern
kénnen:

e Die Senkung des mobilitdtsbedingten CO2-AusstolRes durch die ,,Mitfahr-APP*
e Die massive Erhohung der Gewinnung erneuerbarer Energie durch die Errichtung
einer groRflachigen PV-Anlage auf dem Schuldach durch die Schultrager.

Auf die Verwirklichung dieser beiden Projekte freuen wir uns sehr.
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